
ข้อมูล ณ วันที่ 7 ธันวาคม 2559 เวลา 08.30 น. 

บัญชีเรื่อง/ประเด็นในการตรวจติดตามเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานของผู้ว่าราชการจังหวัดและนายอ าเภอ 
ให้เป็นไปตามนโยบายรัฐบาลและภารกิจส าคัญของกระทรวงมหาดไทย (Achievement Monitoring System) 

 
เร่ือง                                         
                   ปี 2560    

Q1 (ต.ค. - ธ.ค. 59) Q2 (ม.ค. - มี.ค. 60) Q3 (เม.ย. - มิ.ย. 60) Q4 (ก.ค. - ก.ย. 60) 

 ความมั่นคงภายในและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
1.1 การปกป้องและเทิดทูน 
     สถาบันพระมหากษัตริย์  
     1) กิจกรรมโครงการอันเนื่อง         
        มาจากพระราชด าร ิ
        (สป. พช. ปค. สถ.) 
 

1) จัดประชุมคณะกรรมการประสานงาน 
    การขับเคลื่อนและขยายผลโครงการอัน 
    เนื่องมาจากพระราชด าริจังหวัด  
    อย่างน้อย 2 เดือนต่อครั้ง เพื่อ  
    ทบทวนข้อมูลและรับทราบความ-
คืบหน้าปัญหาอุปสรรคของโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ รวมทั้งจดัท า
แผนปฏิบัติการฯ ปี 2560 
    กรณีที่มีการเสด็จพระราชด าเนินและ
มีพระราชกระแสรับสั่งให้ด าเนินการให้
คณะกรรมการฯ ตดิตามความคืบหน้า 
การด าเนินการสนองพระราชด าร ิ
    การขยายผลโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริของจังหวัด 
    การจัดท าโครงการตามแผนยทุธศาสตร์ 
การบูรณาการการขับเคลื่อนการพฒันา 
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 1, 2 
    การพัฒนาชนบทเชิงพื้นที่ประยุกต์
ตามแนวพระราชด าร ิ 
    ติดตามความคืบหน้าเรื่องราษฎร
ถวายฎีกา  
    ติดตามงานโครงการศิลปาชีพ 
2) แบ่งมอบผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน โดยให ้
   รอง ผวจ./ปจ. รบัผดิชอบเปน็รายอ าเภอ 
  

1) ด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ  
2) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในไตรมาสถัดไป  
   โดยเฉพาะเร่ืองการบูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่เพ่ือใช้ 
   ในการขับเคลื่อนแผน  
3) เรื่องใดท่ีเกินขีดความสามารถให้จังหวัดรายงาน มท. เพื่อประสานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง    
   (หากไม่รายงานถือว่าจังหวัดสามารถแก้ไขปญัหาได้) 
 
 

1) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหา 
    อุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในปี 2561  
    โดยเฉพาะเร่ืองการบูรณาการแผนงาน  
    แผนเงิน แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่ 
    เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนแผน   
2) น าเสนอผลการปฏิบตัิงานท่ีเหน็ผลเป็น 
    รูปธรรม  
3) มีโครงการต้นแบบเพื่อการขยายผลโครงการ 
   อันเนื่องมาจากพระราชด าริ ทั้งในระดับ 
   ครัวเรือน ชุมชน หมู่บ้าน  
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3) บูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคน  
   เพื่อขับเคลื่อนและขยายผลโครงการ 
   อันเนื่องมาจากพระราชด าริ (โดย 
   พิจารณาสนบัสนนุงบประมาณจากงบ  
    มท., งบจังหวดั, งบ ก.ป.ร., งบมลูนิธ ิ
   ปิดทองหลังพระฯ, งบยุทธศาสตร์ฯ   
   สปน., งบ อปท. และงบกระทรวงอื่น ๆ) 
4) วางกลไกในการตรวจติดตาม 
   การด าเนินงานตามแผนปฏบิัตกิารฯ ใน  
   ระดับจังหวัด  
5) วางระบบและกลไกการด าเนินงาน  
   ตาม 1) ในระดับอ าเภอ  
6) เรื่องใดท่ีเกินขีดความสามารถให้จังหวัด 
   รายงาน มท. เพื่อประสานกับหน่วยงาน 
   ที่เกี่ยวข้อง (หากไม่รายงานถือว่าจังหวัด 
   สามารถแก้ไขปญัหาได้) 

 7) กรณีจังหวัดที่มีศูนย์ศึกษาการพัฒนาฯ  
    ด าเนินงานตาม กระบวนการ 1) – 6)  
    และต้องจัดให้มีการประชุมติดตาม 
    ความก้าวหน้าของศูนย์ศึกษาการพัฒนาฯ  
    อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง (จ.นราธิวาส  
    เชียงใหม่ ฉะเชิงเทรา จันทบุรี 
    เพชรบุรี สกลนคร)  

2) การขับเคลื่อนหลักปรัชญา     
   ของเศรษฐกิจพอเพียง 
   สู่การปฏิบัต ิ
   (พช. สป. ปค. สถ.) 
 

1) การสื่อสารและสร้างความเข้าใจที่ถูกต้อง
ในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  พอเพียง  
    ใช้กลไกของ มท. ในพ้ืนท่ี (หัวหน้า 
ส่วนระดับจังหวัด/อ าเภอ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน 
อปท.) ใหส้ามารถน าไปใช้ใน 

1) ด าเนินการตามแผนงานโครงการอย่างต่อเนื่อง 
2) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในไตรมาสถัดไป  
 

1) ค้นหาบุคคล ชุมชน องค์กรต้นแบบ  
   ทั้งภาคธุรกิจ ภาคเอกชน ภาคเกษตรกร  
   ที่ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
   พอเพียง 
2) ขยายผลไปยังประชาชน ชุมชน หมู่บ้าน  
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วิถีชีวิตประจ าวันได ้    
   ผวจ. และข้าราชการจะต้องกระท าตน
เป็นตัวอย่าง (รู้กิน รู้อยู่ รู้ใช้) 
2) ให้ส่วนราชการวิเคราะห์บทบาทของ 
   หน่วยงานท่ีด าเนินการสอดคล้องกับ 
   หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ 
   ตอบสนองต่อภาคประชาชน/ 
   ประชาสังคม/ภาคเอกชน อย่างไร 
3) ใช้กลไก มท. โดยเฉพาะพัฒนากร  
   ปลัดอ าเภอ ผู้ปกครองท้องที่/ท้องถิ่น 
   เป็นแกนหลักในการถ่ายทอดวิถชีีวิต 
   ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   ให้กับประชาชนในพ้ืนท่ี ผู้น าชุมชน  
   ผู้น าสตรี ผู้น าเยาวชน  
4) น าข้อมูล จปฐ./กชช.2 ค ซึ่งเป็นข้อมูล    
   ที่ตอบสนองหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
   พอเพียง (SEP) และเปูาหมายการพัฒนา   
   ที่ยั่งยืน (SDGs) มาใช้ในการวิเคราะห์  
   และจัดท าโครงการที่เกี่ยวเนื่องกับ 
   วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
   พอเพียง เพื่อบรรจไุว้ในแผนหมูบ่้าน/ 
   ชุมชน อปท. ซึ่งจะน าไปสู่การจดัท าเป็น 
   แผนพัฒนาอ าเภอและแผนพัฒนาจังหวัด 
5) ผวจ. บูรณาการแผนงาน แผนเงินของ 
   ทุกส่วนราชการในพื้นที่ เพื่อจัดท าแผน 
   ขับเคลื่อนการด าเนินงานตามหลัก   
   ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของจังหวัด  
   ประจ าปี 2560 โดยจะต้องประกอบด้วย 

   ใกล้เคียง  
3) จัดตั้งงบประมาณเกี่ยวกับโครงการขยายผล  
   ในงบยุทธศาสตร์จังหวัดในปีงบประมาณ 
   ถัดไป 
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   ขยายผลในโรงเรียนและเยาวชนรุ่นใหม่
เป็นหลัก โดยใช้บทบาทของ ผวจ. ในฐานะ
ประธาน กศจ. 
   ส่งเสริมการท าบัญชีครัวเรือนอย่างน้อย  
หมู่บ้านละ 30 ครัวเรือน และน าขอ้มูล 
จากบัญชีครัวเรือนมาสังเคราะห์ ตีความ 
แปลความหมายเพื่อน ามาจัดท าแผน 
การแก้ไขปัญหาของครัวเรือน ชุมชน 
   ส่งเสริมให้ประชาชนแต่ละหมูบ่้าน/
ชุมชน ลด ละ เลิก อบายมุข 
   ด าเนินการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงร่วมกับปราชญช์าวบ้าน 
และภาคีเครือข่ายภาคประชาชน โดยต้อง 
ด าเนินการในทุกหมู่บา้น 
6) น าวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ 
   เศรษฐกิจพอเพียงบรรจไุว้ในหลกัสูตร 
   การฝึกอบรมของศูนย์การเรียนรู้ฯ / 
   การถ่ายทอดผ่านการประชุม เช่น            
   การประชุมระดับจังหวัด/อ าเภอ 
7) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหา 
   อุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในไตรมาส 

1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
     ยาเสพติด  
     (ปค. สป. สถ.) 
 

1) ถอดบทเรียนความส าเรจ็และความ- 
   ล้มเหลวของแผนปฏิบัติการฯ ป ี2559 
2) คณะท างานตรวจสอบบทเรยีนกับ 
   แผนปฏิบัติการฯ ปี 2560 ว่ามีความ- 
   เหมาะสม สอดคล้องและปฏิบัตไิด้จริง 
   หรือไม่ และรายงานใหส้ านักงาน  
   ป.ป.ส. และ มท. ทราบ   
 

1) ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และให้เป็นไปตามเปูาหมายทีส่ านักงาน ป.ป.ส. ก าหนด  
2) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในไตรมาสถัดไป  
   โดยเฉพาะเร่ืองการบูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคนและทรัพยากรในพื้นที่เพ่ือใช้ใน 
   การขับเคลื่อนแผน 
3) น าเสนอผลความก้าวหน้าหรือการด าเนินงานท่ีเป็นรูปธรรมหรือนวัตกรรมใหม่ที่จังหวัด 
   คิดค้นในการปูองกัน ปราบปราม และบ าบดั นอกเหนือจากแผนปฏิบัติการฯ ที่ส านักงาน  
   ป.ป.ส. ก าหนดและสอดคล้องกบัภูมิสังคมของพื้นที่ 
 

1) ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และให ้
   เป็นไปตามเปูาหมายที่ส านักงาน ป.ป.ส.  
   ก าหนด  
2) น าเสนอนวตักรรมใหม่ที่จังหวดัคิดค้นใน 
   การปูองกัน ปราบปราม และบ าบัด  
   นอกเหนือจากแผนปฏิบัติการฯ ท่ีส านักงาน  
   ป.ป.ส. ก าหนดและสอดคล้องกบัภูมิสังคม 
   ของพื้นที่ 
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3) ผวจ./นอ. จะต้องให้ความส าคญักับ 
   การประชุม ศอ.ปส.จ./อ. โดยเข้า 
   ประชุมด้วยตนเอง 
4) จัดท าแผนปฏิบัติการฯ ปี 2560 ตาม
แนวทางที่ส านักงาน ป.ป.ส. ก าหนด ดังน้ี  
    จัดท าข้อมูลประเภทพื้นที่ 12 ระดับ 
(So , Ss , Sm , Sl , Mo , Ms , Mm , 
Ml , Lo , Ls , Lm , Ll) 
    จัดท าแผนบรูณาการปูองกันและ
ปราบปรามยาเสพติดระดับจังหวดั/อ าเภอ  
    จัดตั้งชุดปฏิบตัิการประจ าต าบล
ครอบคลมุทุกพ้ืนท่ี 
    ก าหนดเปูาหมายเป็นรายไตรมาส
ตามที่ส านักงาน ป.ป.ส. ก าหนด 
    ด้านการป้องกัน 
- สร้างภมูิคุม้กันสถานศึกษา/นอกสถานศึกษา 
- สนับสนุนโครงการ TO BE NUMBER 
ONE/กองทุนแม่ของแผ่นดิน 

- จัดท า MOU กับหน่วยงานระดับต าบล/หมู่บ้าน 
- จัดระเบยีบสังคม 
- แก้ไขปญัหายาเสพตดิในพื้นที่ชายแดน โดย
การเช่ือมสมัพันธแ์บบจังหวัด/อ าเภอคู่ขนาน 
    ด้านการปราบปราม 
- ปฏิบัติการดา้นการข่าวตลอดป ี
- ด าเนินคดีผูค้้า/ผู้เสพ 
- จัดตั้งอาสาสมัครหมู่บ้าน/ชุมชน 
- บูรณาการแกไ้ขปัญหายาเสพติด  
  ตามแนวชายแดน 

3) รายงานปญัหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะใน 
   การจัดท าแผนปฏบิัติการฯ ปี 2561 
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    ด้านการบ าบัด 
- ค้นหาผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติด 
- มีคณะกรรมการคัดกรองผู้เสพ/ผู้ติด 
- บ าบัดฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด 
ตามระดับความรุนแรงของการใช้ยาเสพติด/ 
ศาสนบ าบัด 
- เข้าค่ายศูนย์ขวัญแผ่นดิน 
- ติดตาม/ตรวจสอบผู้ติดยาเสพตดิ 
5) แบ่งมอบหน้าท่ีให้รอง ผวจ./ปจ.  
   รับผิดชอบเป็นรายอ าเภอ  
6) วางระบบและกลไกในการติดตาม 
   ประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อน ามา 
   ปรับแผนในไตรมาสถัดไป 

1.3 การแก้ไขปัญหาแรงงาน  
     ต่างด้าว ค้ามนุษย์  
     และการท าประมง 
     ผิดกฎหมาย  
     (ปค.) 
 

1) ถอดบทเรียนปี 2559 โดย 
   รวบรวมปัญหาอุปสรรคในพื้นที ่
  ส ารวจพ้ืนท่ีที่มีปัญหาการค้ามนษุย์/
แรงงานต่างด้าว 
  จัดท าแนวทางการแกไ้ขปญัหาของจังหวัด 
2) ประชุมคณะกรรมการการแก้ไขปัญหา 
   แรงงานต่างด้าวและค้ามนุษย์ โดย ผวจ.  
   จะต้องเข้าประชุมด้วยตนเอง 
3) ทบทวนและจัดท าแผนปฏิบัติการฯ  
ปี 2560 ในกลุ่มบุคคลเปูาหมาย คือขอทาน 
โสเภณีเด็ก แรงงานต่างด้าว ผิดกฎหมาย 
และแรงงานในเรือประมง  (เฉพาะพื้นที่) 
4) ผวจ. มอบนโยบายและให้ความส าคญั 
   โดยก าหนดเป็นวาระจังหวัด เน้นย้ า  
   ก าชับการปฏิบัติของเจ้าหน้าท่ี ดังนี้  

1) ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และให้เป็นไปตามเปูาหมายที่หน่วยงานรับผิดชอบก าหนด  
   เช่น ศรชล., พม., รง. เป็นต้น 
2) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในไตรมาสถัดไป  
   โดยเฉพาะเร่ืองการบูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่เพ่ือใช้ 
   ในการขับเคลื่อนแผน 
3) น าเสนอผลความก้าวหน้าหรือการด าเนินงานท่ีเป็นรูปธรรมหรือนวัตกรรมใหม่ที่จังหวัด 
   คิดค้นในการปูองกัน ปราบปราม และแกไ้ขปัญหานอกเหนือจากแผนปฏิบัติการฯ ที่ก าหนด 
   และสอดคล้องกับภูมสิังคมของพื้นที่ 
4) รายงานปัญหาอุปสรรคและแนวทางการแก้ไขปัญหาให้ มท. ทราบ 
 

1) ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และให ้
   เป็นไปตามเปูาหมายที่หน่วยงานรับผิดชอบ 
   ก าหนด เช่น ศรชล., พม., รง. เป็นต้น 
2) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหา 
   อุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในไตรมาสถัดไป  
   โดยเฉพาะเร่ืองการบูรณาการแผนงาน  
   แผนเงิน แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่ 
   เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนแผน 
3) รวบรวมนวตักรรมที่จังหวัดคดิค้นใน 
   การปูองกัน ปราบปราม และแก้ไข 
   ปัญหา เพื่อประชาสมัพันธ์ให้ประชาชน 
   รับทราบ 
4) รายงานปัญหาอุปสรรคและแนว 
   ทางการแก้ไขปัญหาให้ มท. ทราบ 
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    บูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคน 
และทรัพยากรในพ้ืนท่ีเพื่อใช้ในการ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯ  
     ก าชับ ก ากับ ติดตาม การแก้ไข
ปัญหาการคา้มนุษย์ในพื้นที่ตามนโยบาย
ของรัฐบาล/คสช./มท. อย่างเคร่งครัด 
    ตรวจสอบ/ตดิตามจุดเสี่ยงทีก่ าหนดไว้
ในแผนปฏิบัติการฯ 
  ไม่มีข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ
เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับกระบวนการค้ามนุษย์
และการประมงผิดกฎหมายโดยเฉพาะ
อย่างยิ่งผู้ปกครองท้องที่/ท้องถิ่น  
   ก ากับการบังคับใช้กฎหมายอย่าง 
เข้มงวดและจริงจัง โดยให้ค านึงถึงหลัก 
สิทธิมนุษยชน 
5) วางกลไกในการตรวจติดตามการ- 
   ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ใน 
   ระดับจังหวัด 
กรณีของ จ.ระนอง และสมุทรสาคร 
ด าเนินการตามกระบวนงาน 1) – 5) และ
ให้จัดท าแผนบริหารจดัการแรงงานต่าง
ด้าวเป็นพิเศษ และเสนอให้ รมว.มท. 
พิจารณา   

  การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง 
2.1 ความสะอาดและความเปน็ 
     ระเบียบเรียบร้อยของพ้ืนที่ 
     สาธารณะ  
     (สถ. ยผ. ปค.) 
 

1) จัดตั้งคณะท างานฯ หรือโครงสร้าง 
   การท างาน 
2) ถอดบทเรียน ถึงปัจจัยของความส าเร็จ 
   และความลม้เหลวของการด าเนนิงานท่ี 
   ผ่านมา   

1) ปฏิบัตติามแผนปฏิบตัิการฯ 
    จัดกิจกรรมร่วมกันโดยใช้หลกัประชารัฐ 
    ก าหนดพื้นที่เปูาหมายสาธารณะเพิ่มเตมิ
พร้อมกับรักษาของเดิม โดยขยายจากระดบั 
จังหวัดไปสูร่ะดับอ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน  

1) ปฏิบัตติามแผนปฏิบตัิการฯ 
    จัดกิจกรรมร่วมกันโดยใช้หลกัประชารัฐ 
    ก าหนดพื้นที่เปูาหมายสาธารณะเพิ่มเตมิ
พร้อมกับรักษาของเดิม โดยขยายจากระดบั 
จังหวัดไปสูร่ะดับอ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน  

1) ปฏิบัตติามแผนปฏิบตัิการฯ 
    จัดกิจกรรมร่วมกันโดยใช้หลกัประชารัฐ 
    ก าหนดพื้นที่เปูาหมายสาธารณะเพิ่มเตมิ
พร้อมกับรักษาของเดิม โดยขยายจากระดบั 
จังหวัดไปสูร่ะดับอ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน ไม่น้อย
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3) ด าเนินการภายใต้หลัก 3Rs (Reduce  
   Reuse Recycle)  
    ลดและคัดแยกขยะมลูฝอยจากต้นทาง
หรือแหล่งก าเนดิ 
    เก็บ ขน ก าจัดขยะอย่างถูกวิธี 
4) สรา้งจิตส านึก ค่านยิม จิตอาสา และ 
   รณรงค์ไม่ให้ท้ิงขยะในพ้ืนท่ีสาธารณะ  
   โดย ผวจ. ดังนี ้
    เป็นผู้น าในการชี้แจงนโยบายและขอ
ความร่วมมือก าหนดให้เป็นวาระจงัหวัด  
    ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง 
    ร่วมรณรงคส์ร้างจิตส านึกใหป้ระชาชน
ไม่ทิ้งขยะโดยเฉพาะในพ้ืนท่ีสาธารณะ  
5) จัดท าแผนปฏิบัติการฯ โดย 
    ก าหนดเปูาหมายและวิธีด าเนนิการ 
อาทิ การก าหนดพื้นที่สาธารณะเปูาหมาย                                  
ที่เน้นความเป็นระเบียบเรยีบร้อยและ 
ความสะอาด ด้วยการก าหนดถนนสายหลัก 
สวนสาธารณะหลัก ชายหาดท่องเที่ยว
ส าคัญ สถานท่ีราชการทุกแห่ง 
 ก าหนดวิธีการด าเนินการ เช่น Big Cleaning 
การก าหนดให้มีการล้างถนนทุกสัปดาห์  
การมีส่วนร่วมของลูกเสือ เนตรนารี  
นักศึกษาวิชาทหาร (ร.ด.) เป็นต้น 
     ก าหนดผู้รบัผิดชอบและการแบ่งงาน 
ที่ชัดเจน ภายใต้หลักประชารัฐ 
7) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ ในพื้นที่ 
เปูาหมาย อ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน อย่างน้อย

ไม่น้อยกว่าระดับละ 2 จุด หรือมากกว่านั้น 
ตามความสามารถเพื่อให้บังเกิดผลเป็น
รูปธรรม 
2) จัดระบบการตรวจติดตามการปฏิบัติตาม 
   แผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหาปญัหา 
   อุปสรรคและข้อขัดข้องเพื่อน ามาแก้ไข 
3) น าเสนอผลการปฏิบตัิงานท่ีเหน็ผลเป็น 
   รูปธรรม 
 

ไม่น้อยกว่าระดับละ 3 จุด หรือมากกว่านั้น 
ตามความสามารถเพื่อให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม 
2) จัดระบบการตรวจติดตามการปฏิบัติตาม 
   แผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหาปญัหา 
   อุปสรรคและข้อขัดข้องเพื่อน ามาแก้ไข 
3) น าเสนอผลการปฏิบตัิงานท่ีเหน็ผลเป็น 
   รูปธรรม 
 

กว่าระดับละ 4 จุด หรือมากกว่าน้ัน 
ตามความสามารถเพื่อให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม 
2) จัดระบบการตรวจติดตามการปฏิบัติตาม 
   แผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหาปญัหาอุปสรรค 
   และข้อขัดข้องเพื่อน ามาแก้ไข 
3) น าเสนอผลการปฏิบตัิงานท่ีเหน็ผลเป็น 
   รูปธรรม 
4) ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานทีเ่ห็นผลเป็น 
   รูปธรรมเพื่อประชาชนให้ความส าคัญกับ 
   การรักษาความสะอาดและความเป็น 
   ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมืองต่อไป 
5) จัดประกวดผลการด าเนินงานท่ีเห็นผลเป็น 
   รูปธรรมที่ดเีด่น เช่น พ้ืนท่ีชุมชน หมู่บ้าน  
   ต าบล อปท. อ าเภอท่ีเป็น Zero Waste 
   เป็นต้น 
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ระดั บละ 1 จุ ด หรื อมากกว่ านั้ น ตาม
ความสามารถเพื่อให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม 
8) จัดระบบตรวจตดิตามการปฏิบตัิตาม 
   แผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหาปญัหา 
   อุปสรรคและข้อขัดข้องเพื่อน ามาแก้ไข 

2.2 การบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
     (สถ. ยผ. ปค.) 
 

1) ประชุมคณะท างานท่ีรับผิดชอบเรื่อง 
   การบริหารจดัการขยะของจังหวัด 
2) ถอดบทเรียน/ส ารวจข้อมลูปรมิาณและ 
   การจดัการขยะมลูฝอย/จัดท าฐานข้อมูล 
    ขยะมลูฝอยให้เป็นปัจจุบัน 
3) ทบทวนแผนปฏิบัติการขยะ ประจ าปี  
   2560 ดังนี ้ 
    ส่วนท่ี 1 การด าเนินการกับขยะ
ตกค้าง (ขยะมีพิษ ขยะตดิเช้ือ กาก
อุตสาหกรรม ขยะมูลฝอย) 
    ส่วนท่ี 2 การด าเนินการกับขยะใหม ่
   ทั้งนี้ มีการจัดล าดับความส าคัญของ
พื้นที่ท่ีจะด าเนินการ โดยค านึงถึง
ศักยภาพของจังหวัด 
2) ด าเนินการภายใต้หลัก 3Rs (Reduce  
   Reuse Recycle)  
    ลดและคัดแยกขยะมลูฝอยจากต้นทาง
หรือแหล่งก าเนดิ 
    เก็บ ขน ก าจัดขยะอย่างถูกวิธี 
3) สรา้งจิตส านึก/จิตอาสา โดย ผวจ. จะ 
   ต้องเป็นผู้น าในการช้ีแจงนโยบายและขอ 
   ความร่วมมือก าหนดใหเ้ป็นวาระจังหวัด  
   รวมทั้งปฏิบัติตนเป็นตัวอย่าง  

1) ปฏิบัตติามแผนปฏิบตัิการฯ 
2) มีฐานข้อมูลขยะมลูฝอยระดับจงัหวัด แยกเป็นรายอ าเภอและ อปท. 
3) จัดระบบตรวจตดิตามการปฏิบตัิตามแผนปฏิบตัิการฯ เพื่อค้นหาปัญหาอุปสรรคและ 
    ข้อขัดข้องเพื่อน ามาแก้ไข 
4) น าเสนอผลการปฏิบตัิงานท่ีเหน็ผลเป็นรูปธรรม เช่น พื้นที่ Zero Waste พื้นที่ 3Rs ดีเด่น  
   โรงเรียนที่มีโครงการขยะแลกไข่ เป็นต้น 
5) มีจุดรวมขยะอันตรายของหมูบ่า้น/ชุมชนในจังหวัด 
6) การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวดและจริงจัง 
7) รายงานปัญหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะในการบริหารจัดการขยะในพื้นที่ให้ มท. ทราบ 
 

1) ปฏิบัตติามแผนปฏิบตัิการฯ 
2) จัดระบบตรวจตดิตามการปฏิบตัิตาม 
   แผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหาปญัหาอุปสรรค 
   และข้อขัดข้องเพื่อน ามาแก้ไข 
3) น าเสนอผลการปฏิบตัิงานท่ีเหน็ผลเป็น 
   รูปธรรม เช่น พื้นที่ Zero Waste อปท. 3Rs  
   ดีเด่น โรงเรยีนที่มีโครงการขยะแลกไข่  
   เป็นต้น 
4) การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวดและ 
   จริงจัง 
5) จัดประกวดต้นแบบการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยระดับหมู่บ้าน/ชุมชน อปท. และอ าเภอ 
และเตรียมส่งข้อมูลเข้าสู่การประกวดระดับภาค 
กลุ่มจังหวัด และประเทศ ตามล าดับ 
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4) ก าหนดผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อน 
   แผนงาน แผนเงิน แผนคน ระเบียบ 
   กฎหมาย รวมทั้งพื้นที่ด าเนินการและ 
   วิธีการจัดการขยะ  
5) บูรณาการตามหลกัประชารัฐ  ดังนี้  
    5.1) ภาคราชการทุกแห่ง ด าเนินการลด
และคัดแยกขยะมูลฝอยตามหลักการ 3Rs 
    5.2) ภาคการศึกษา (โรงเรียน ศูนย์-
พัฒนาเด็กเล็ก สถาบันการศึกษา) ภาค-
ศาสนา (วดั มัสยิด โบสถค์รสิต์) ภาคเอกชน 
(สถานประกอบการ ห้างร้าน ตลาด) และ
ประชาชน/ประชาสังคม ด าเนินการลด  
และคัดแยกขยะมลูฝอย                 
6) ก าหนดกลไกในการตรวจติดตามการ 
ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหา
ปัญหาอุปสรรคและข้อขัดข้องเพื่อน ามาแก้ไข 

7) การบังคับใช้กฎหมายอยา่งเข้มงวดและจริงจัง 
* ส าหรับจังหวัดที่มขียะตกค้างในพ้ืนที ่
วิกฤตระยะเร่งด่วน เป้าหมาย 6 จังหวัด  
(จ.พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี ลพบรุี 
สมุทรปราการ นครปฐม สระบุรี) ใหม้ีการติดตาม
ความคบืหน้าผลการด าเนินงาน ปญัหาอุปสรรค 
และจัดท าแผนปฏิบัตกิารฯ ในปี 2560 ที่จังหวัด
จะด าเนินการขับเคลื่อน 
** ส าหรับจังหวัดเป้าหมายท่ีได้รับ
งบประมาณโครงการก่อสร้างการจัดการ 
ขยะมลูฝอยเพ่ือเป็นเชื้อเพลิง (RDF) 13 
จังหวัด (จ.พระนครศรีอยุธยา ยโสธร  
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ศรีสะเกษ สมุทรปราการ ปทุมธานี 
ประจวบครีีขันธ์ สระบุรี ยะลา น่าน  
จันทบุรี นราธิวาส พิษณุโลก ร้อยเอ็ด) ให้
ตรวจสอบและจดัท าแผนปฏิบัติการฯ ในปี 
2560 และงบประมาณที่ชัดเจน (แผนงาน/
แผนเงิน/แผนคนท่ีชัดเจน) 

2.3 การก าจัดผักตบชวา 
     (73 จังหวัด ยกเว้น จ.พังงา  
     ภูเก็ต ตราด) 
     (ยผ. ปค. สถ.) 

1) จัดตั้งคณะท างานระดับจังหวดั/อ าเภอ  
2) สรา้งจิตส านึก/จิตอาสา โดย ผวจ.  
   จะต้องเป็นผู้น าในการช้ีแจงนโยบายและ   
   ขอความร่วมมือก าหนดให้เป็นวาระ 
   จังหวัด 
3) ส ารวจปริมาณผักตบชวาในพ้ืนท่ีปิด 
   และพื้นที่เปิด 
4) ถอดบทเรียน และจัดท าแผนปฏิบัติการฯ  
   แบ่งพื้นที่ และแบ่งหน้าท่ีความรับผิดชอบ 
   ให้ชัดเจน เช่น อาจจะแบ่งให้ผู้ปกครอง 
   ท้องที่/ท้องถิ่นรับผิดชอบคนละกี่กิโลเมตร  
   รวมทั้งแบ่งมอบหน้าท่ีให้รอง ผวจ./ปจ.  
   รับผิดชอบเป็นรายอ าเภอ เป็นต้น  
5) มีการบรูณาการแผนงาน แผนเงิน  
   แผนคน และทรัพยากรในพ้ืนท่ีเพื่อใช้ 
   ในการขับเคลื่อนแผน  
6) รณรงค์สร้างการรับรู้และกระแสการม ี
   ส่วนร่วมในการช่วยกันเก็บผักตบชวา 
   หน้าบ้านตนเอง (ล าน้ า) 
7) เริ่มเก็บย่อยในพื้นที่ปิด  
8) ก าหนดแนวทางในการน าผักตบชวามา 
   ใช้ประโยชน์ เช่น OTOP ปุ๋ยหมัก ฯลฯ 

1) เก็บใหญ่ครั้งท่ี 1 พร้อมกันทุกจุดตาม 
   แผนปฏิบัติการฯ (กรมชลประทาน  
   กรมเจ้าท่า กรมโยธาธิการและผังเมือง  
   อปท. และเอกชน) 
2) เก็บย่อยต่อเนื่องตามการแบ่งมอบพื้นที่  
3) รณรงค์สร้างจิตส านึกโดยใช้กลไกประชารัฐ  
   และใช้จิตอาสาของนักเรียน ลูกเสือ  
   เนตรนาร ี
4) การใช้ประโยชน์จากผักตบชวาที่เป็น 
   รูปธรรม อย่างน้อย 1 กิจกรรม 
5) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหา 
   อุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในไตรมาส 
   ถัดไป โดยเฉพาะเร่ืองการบูรณาการ 
   แผนงาน แผนเงนิ แผนคน และ 
   ทรัพยากรในพ้ืนที่เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อน 
   แผน 
 

1) เก็บใหญ่ครั้งท่ี 2 พร้อมกันทุกจุดตาม 
   แผนปฏิบัติการฯ (กรมชลประทาน กรมเจ้าท่า  
   กรมโยธาธิการและผังเมือง อปท. และ 
   เอกชน) 
2) เก็บย่อยต่อเนื่องตามการแบ่งมอบพื้นที่ 
3) รณรงค์สร้างจิตส านึกโดยใช้กลไกประชารัฐ  
   และใช้จิตอาสาของนักเรียน ลูกเสือ  
   เนตรนาร ี
4) การใช้ประโยชน์จากผักตบชวาที่เป็นรูปธรรม  
   อย่างน้อย 2 กิจกรรม โดยต้องรักษากิจกรรม 
   เดิมไว้ด้วย 
5) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหา 
   อุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในไตรมาสถัดไป  
   โดยเฉพาะเร่ืองการบูรณาการ แผนงาน  
   แผนเงิน แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่ 
   เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนแผน 
 

1) เก็บย่อยต่อเนื่องตามการแบ่งมอบพื้นที่ 
2) รณรงค์สร้างจิตส านึกโดยใช้กลไกประชารัฐ  
   และใช้จิตอาสาของนักเรียน ลูกเสือ  
   เนตรนาร ี
3) การใช้ประโยชน์จากผักตบชวาท่ีเป็นรูปธรรม  
   อย่างน้อย 3 กิจกรรม โดยต้องรักษากิจกรรม 
   เดิมไว้ด้วย 
4) ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึง 
   การน าผักตบชวาไปใช้ประโยชน์ 
5) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหา 
   อุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในปี 2561  
   โดยเฉพาะเร่ืองการบูรณาการแผนงาน  
   แผนเงนิ แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่เพ่ือ 
   ใช้ในการขับเคลื่อนแผน 
6) จัดประกวดการบริหารจัดการและผลงาน 
   ดีเด่น เช่น พื้นที่ท่ีสามารถลดปริมาณ 
   ผักตบชวาได้มากทีสุ่ด หรือพื้นที่ท่ีสามารถ 
   ด าเนินการเก็บได้อย่างต่อเนื่อง หรือพ้ืนท่ีที่มี 
   การน าผักตบชวามาใช้ประโยชน์ เป็นต้น  
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 การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที ่
3.1 การแก้ไขปัญหาความ 
     เดือดร้อนของประชาชน 
     (ปค. สถ.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) ทบทวนบทเรียน โดยดูข้อมลูปญัหาความต้องการของประชาชนท่ีได้มีการเสนอผ่านช่องทางต่าง ๆ แต่ไมไ่ด้รับการแกไ้ข เช่น แผนหมู่บ้าน/ชุมชน ข้อมูลร้องเรียนจากศูนย์ด ารงธรรม  
   การถวายฎีกา ฯลฯ  
2) แสวงหาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเชิงรุก ดังน้ี 
    การออกหน่วยจังหวัด/อ าเภอเคลื่อนที่        
    การออกรายการวิทยุ ผวจ. พบประชาชน และเปดิโอกาสให้ประชาชนได้แจ้งความเดือดร้อนผ่าน ผวจ. 
    ให้ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน อปท. น าเสนอปัญหาเร่งด่วนในพ้ืนท่ีต่อ นอ. เพื่อรวบรวมและรายงานให้จังหวัดทราบ 
3) จัดระบบเรื่องร้องเรียนเพื่อใช้ในการรวบรวมและติดตาม ตรวจสอบผลการแก้ไขปัญหา 
4) จัดล าดับความส าคญัเร่งด่วนของปัญหาโดยแยกความจ าเป็น (Need) และความต้องการ (Want)  
5) บูรณาการแผนงาน และแผนเงนิ และทรัพยากรในพ้ืนท่ีเพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหา โดยพิจารณาถึงหน่วยงานท่ีมีหน้าที่รับผดิชอบเป็นล าดับแรก หากไม่สามารถด าเนินการได้ จึงเป็นหน้าท่ี
ของ ผวจ. ในการบูรณาการแก้ไขปัญหา 
    แหล่งงบประมาณที่ ผวจ. สามารถใช้ได้ คือ งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนจังหวัด ๆ ละ 3 - 5 ล้านบาท , งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนของอ าเภอ ๆ ละ 1 ล้านบาท , งบขยายผลโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริและการถวายฎีกาจังหวัด ๆ ละ 10 - 20 ล้านบาท ในงบยุทธศาสตร์จังหวัด , งบ อปท. โดยเฉพาะงบกลางของ อบจ. , งบ CSR ของบริษัทเอกชน หากเกินขีด
ความสามารถให้รายงานขอรับการสนับสนุนจาก มท. 
6) แบ่งมอบหน้าท่ีให้รอง ผวจ./ปจ. รับผดิชอบเป็นรายอ าเภอ และให้ นอ. แบ่งมอบหน้าท่ีให้ปลัดอ าเภอและหัวหนา้ส่วนราชการระดับอ าเภอ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน รับผดิชอบเป็นรายพื้นที่ 
7) วางระบบและกลไกในการติดตามประเมินผลปญัหาอุปสรรคเพื่อน ามาปรับการด าเนินงานในไตรมาสถัดไป 
8) วัดระดับความส าเร็จของการแก้ไขปัญหา โดยพิจารณาจากความยากง่ายของปัญหา ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของ ผวจ./นอ. ในการแก้ไขปัญหา โดย ผวจ. ต้องแสดงออกให้เห็นถึง 
   ความพยายามในการประสานหน่วยเหนือที่เกี่ยวข้องในการแกไ้ขปัญหา รวมท้ังการติดตามการด าเนินงานแก้ไขปัญหาของหน่วยงาน 

3.2 ศูนย์ด ารงธรรม  
     (สป. ปค.) 

1) ถอดบทเรียน ทบทวนผลการด าเนินงาน  
   ทั้งในเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพของผลการ 
   ด าเนินงาน รวมทั้งโครงสร้างและอัตราก าลัง  
   ระบบบรหิารภายใน กลไกการขบัเคลื่อน  
   บุคลากร งบประมาณ ท้ังในระดับ 
   จังหวัด และอ าเภอ  
 

1) ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ให้เป็นไปตามเปูาหมายที่ก าหนด  
2) รายงานผลการด าเนินงานให้คณะกรรมการจรยิธรรมประจ าจังหวัดทราบ 
3) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในปี 2561  
4) รายงานปัญหาอุปสรรคและแนวทางการแก้ไขให้ศูนย์ด ารงธรรม มท. ทราบ ตามวงรอบที่ก าหนด 
5) น าเสนอรูปแบบ/ต้นแบบการแก้ไขปัญหา เพื่อเป็นกรณตีัวอย่าง/ต้นแบบในการขยายผลให ้
    จังหวัดอื่น ๆ  
 

1) ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ให้เป็นไป 
    ตามเปูาหมายที่ก าหนด  
2) รายงานผลการด าเนินงานให้คณะกรรมการ 
    จริยธรรมประจ าจังหวัดทราบ 
3) มีกลไกในการตดิตามประเมินผลปัญหา 
    อุปสรรคเพื่อน ามาปรับแผนในปี 2561  
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2) จัดท าแผนปฏิบัติการฯ ปี 2560 โดยให้
ความส าคญั ดังนี ้
    ติดตามและแก้ไขปัญหาเรื่องค้างเก่า 
โดยใช้ช่องทางหนังสือ โทรศัพท์ และ 
ติดตามผ่านการประชุมกรมการจังหวัด 
    ส ารวจและจดัท าฐานข้อมูลเรือ่ง
ร้องเรียนทั้งหมด 
    ประชาสมัพันธ์และสร้างการรับรู้ของ
ประชาชนในวงกว้าง 
    จัดชุดปฏิบตัิการ/หน่วยเคลื่อนท่ีเร็ว 
ของศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดลงพื้นที่ เช่ือมโยง
กับศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ เพื่อถ่วงดุลและ
สร้างความเป็นธรรม 
    ปรับวิธีคิด/วิธีการท างาน/การให้บริการ
ของเจ้าหน้าท่ีศูนย์ด ารงธรรมจังหวัด 
    ก ากับ แนะน า ประสานงานศนูย์ด ารง
ธรรมอ าเภอ  
    ผวจ. พิจารณามอบอ านาจตาม
ประกาศ คสช. ฉบับท่ี 96/2557 เพื่อให้
ศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอ ด าเนินการแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนได้อย่างรวดเร็ว 
ครอบคลมุทั้ง 7 มิต ิ(1) รับเรื่อง ร้องเรียน 
ร้องทุกข์ (2) บริการเบ็ดเสร็จ (3) บริการ
รับ – ส่ง ต่อ (4) บริการด้านข้อมลู
ข่าวสาร (5) บริการให้ค าปรึกษา (6) แก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนเฉพาะหนา้โดยมี
หน่วยเคลื่อนที่เร็ว (7) ด าเนินการตาม
นโยบายส าคัญของรัฐบาล/รับความเห็น

6) น าเสนอผลการด าเนินงานการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนให้สาธารณชน 
    ได้รับทราบอย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 เรื่อง ผ่านช่องทางต่าง ๆ  
    เช่น สถานีวิทยุ โทรทัศน์ สื่อสิง่พิมพ์ Social media ฯลฯ   
 

4) รายงานปญัหาอุปสรรคและแนวทาง 
    การแก้ไขให้ศูนย์ด ารงธรรม มท. ทราบตาม 
    วงรอบที่ก าหนด 
5) น าเสนอรูปแบบ/ต้นแบบการแก้ไขปัญหา  
    เพื่อเป็นกรณีตัวอย่าง/ต้นแบบในการขยาย 
    ผลให้จังหวัดอื่น ๆ  
6) น าเสนอผลการด าเนินงานการแก้ไขปัญหา 
    ความเดือดรอ้นของประชาชนใหส้าธารณชน 
    ได้รับทราบอย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง  
    อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 เรื่อง ผ่านช่องทาง 
    ต่าง ๆ เช่น สถานีวิทยุ โทรทัศน์ สื่อสิ่งพิมพ์  
    Social media ฯลฯ   
7) สรุปผลการด าเนินงานในรอบปทีี่ผ่านมา  
    เพื่อน าไปใช้ในการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ  
    ปี 2561 
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การปฏิรปูประเทศ 
    ในการปรับปรุงระบบกลไกเพือ่สร้าง
ความมั่นใจในความเป็นธรรมอาจพิจารณา
แต่งตั้งบุคคลภายนอกเป็นคณะท างาน
พิจารณากลั่นกรองเรื่องร้องเรียนรอ้งทุกข์ 
โดยเฉพาะกรณีเป็นเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์
เจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
    น าระบบ IT มาใช้ในการบริหารจัดการ 
รวมทั้งเป็นช่องทางรับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ 
3) วางระบบและกลไกในการติดตาม 
   ประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อน ามา 
   ปรับแผนในไตรมาสถัดไป 
4) แบ่งมอบพ้ืนท่ีให้รอง ผวจ./ปจ.  
   รับผิดชอบเป็นรายอ าเภอ และในระดับ 
   พื้นที่ให้ นอ. แบ่งมอบหน้าท่ีให้ 
   ปลัดอ าเภอและหัวหน้าส่วนราชการ 
   ระดับอ าเภอ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน  
   รับผิดชอบเป็นรายพืน้ท่ี 
5) ภารกิจพิเศษทีไ่ดร้ับมอบหมาย เช่น  
   ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารเบ็ดเสร็จ  
   (OSS)/การให้ข้อมลูบริการประชาชน/ 
   การตอบค าถามกิจกรรมอันเกีย่วเนื่อง 
   กับงานพระบรมศพ ซึ่งต้องมีการจัดวาง 
   ระบบงาน ระบบคน ระบบฐานข้อมูล 
   เชื่อมโยงกับส่วนกลางเพื่อได้ข้อมูลที ่
   ถูกต้อง เป็นต้น 
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3.3 การจัดที่ดินท ากินให้ชมุชน  
     (คทช.)  
      (ทด.)  
 

1) พิจารณาขอบเขตพ้ืนที่ด าเนินการ 
   ภายใน 30 วัน นับจากได้รับมอบพ้ืนที่    
(จ.ฉะเชิงเทรา นครราชสีมา พะเยา    
อุทัยธานี) 
 จัดประชมุเพื่อจดัท าแผนปฏิบัตกิารเพื่อ
พิจารณาขอบเขตพื้นท่ี 
 แต่งตั้งคณะท างานตรวจสอบขอบเขต
พื้นที่ โดยมี จนท. ของหน่วยงานเจ้าของ
พืน้ท่ีเป็นหลัก 
 ประชุม คทช. จังหวัด ยืนยันขอบเขต
พื้นที่และจ านวนราษฎร  
 บูรณาการการท างาน    

1) พิจารณาขอบเขตพ้ืนที่ด าเนินการภายใน 30 วัน นับจากได้รับมอบพ้ืนที่  
(จ.ฉะเชิงเทรา นครราชสีมา พะเยา อุทัยธานี) 
 จัดประชุมเพื่อจดัท าแผนปฏิบัตกิารเพื่อพิจารณาขอบเขตพื้นท่ี 
 แต่งตั้งคณะท างานตรวจสอบขอบเขตพื้นท่ี โดยมี จนท. ของหน่วยงานเจ้าของพื้นท่ีเป็นหลัก 
 ประชุม คทช. จังหวัด ยืนยันขอบเขตพื้นท่ีและจ านวนราษฎร  
 บูรณาการการท างาน    

2) พิจารณาคัดเลือกราษฎรเข้าใช ้
   ประโยชน์พ้ืนที่ในที่ดิน ภายใน 60 วัน 
   นับจากได้รับมอบพ้ืนที่ (จ.กาญจนบุรี  
   ราชบุรี  สุพรรณบุรี ประจวบครีีขันธ์  
   เพชรบุรี นครศรีธรรมราช พัทลุง  
   สุราษฎร์ธานี ตรัง พังงา ระนอง  
   นราธิวาส สตลู จันทบุรี ชลบรุี ตราด  
   ระยอง บึงกาฬ หนองบัวล าภู อุดรธานี  
   กาฬสินธุ์ ขอนแก่น มหาสารคาม  
   ร้อยเอ็ด ยโสธร อุบลราชธานี ชัยภูมิ  
   นครราชสีมา บรุีรัมย์ เชียงใหม่ ล าปาง  
   ล าพูน เชียงราย น่าน แพร่ ตาก  
   พิษณุโลก เพชรบูรณ์ สโุขทัย อุตรดติถ์  
   ก าแพงเพชร นครสวรรค์ พิจิตร) 
 จัดประชุมเพื่อจดัท าแผนปฏิบัตกิารการ
จัดที่ดินท ากินให้ชุมชนฯ ของจังหวัด 

2) พิจารณาคัดเลือกราษฎรเข้าใช ้
   ประโยชน์พ้ืนที่ในที่ดิน ภายใน 60 วัน 
   นับจากได้รับมอบพ้ืนที่  
   (จ.ฉะเชิงเทรา ชุมพร กระบี่ เลย  
   หนองคาย สกลนคร อุบลราชธานี   
   นครราชสีมา พะเยา อุทัยธานี) 
 จัดประชุมเพื่อจดัท าแผนปฏิบัตกิารการ
จัดที่ดินท ากินให้ชุมชนฯ ของจังหวัด 
 แต่งตั้งคณะท างานส ารวจผูค้รอบครอง
ที่ดินฯ   
 ส ารวจข้อมูลผู้ครอบครองที่ดินให้เป็น
ปัจจุบัน  
 รายงานผลการจัดคนเขา้ท ากินในพื้นที่ให้
คณะอนุกรรมการจัดที่ดนิทราบ 
 บูรณาการการท างาน 
 ตรวจติดตามและรายงานผล  

  2) วางแผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและ
ส่งเสริมพัฒนาอาชีพ จนกว่าจะเสร็จสิ้นภารกิจ    
   (ทุกจังหวัด ยกเว้น จ.นนทบุรี ปทุมธานี   
   พระนครศรีอยุธยา สระบุรี ชัยนาท  สิงห์บุรี  
   ลพบุรี อ่างทอง) 
 จัดประชุมเพื่อจดัท าแผนปฏิบัติการ การส่งเสริม
และพัฒนาอาชีพ ทั้งการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และพัฒนาคนของจังหวัด เมื่อ
คณะอนุกรรมการส่งเสรมิและพัฒนาอาชีพส่ง
ข้อมูลพื้นที่ พร้อมรายช่ือประชาชนท่ีได้รับการ
จัดที่ดินให้ คทช. จังหวัด  
 รวมกลุ่มราษฎรเป็นสหกรณ์/กลุม่เกษตรกร 
หรือชุมชนรูปแบบอืน่ 
 วางแผนการใช้ที่ดิน และส่งเสรมิพัฒนาอาชีพ 
 น าแผนปฏิบัติการ/ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
ไปสู่การปฏิบตั ิ
 บูรณาการการท างาน  

2) วางแผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและส่งเสริม 
   พัฒนาอาชีพ จนกว่าจะเสร็จสิน้ภารกิจ    
   (ทุกจังหวัด ยกเว้น จ.นนทบุรี  
   ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา สระบุรี ชัยนาท  
   สิงห์บุรี ลพบุรี อ่างทอง กาญจนบุรี) 
 จัดประชุมเพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการ  
การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ทั้งการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาคนของจังหวัด 
เมื่อคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
ส่งข้อมูลพื้นที่ พร้อมรายชื่อประชาชนท่ีได้รับ
การจัดที่ดินให้ คทช. จังหวัด  
 รวมกลุ่มราษฎรเป็นสหกรณ์/กลุม่เกษตรกร 
หรือชุมชนรูปแบบอืน่ 
 วางแผนการใช้ที่ดิน และส่งเสรมิพัฒนา
อาชีพ 
 น าแผนปฏิบัติการ/ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
ไปสู่การปฏิบตั ิ
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 แต่งตั้งคณะท างานส ารวจผูค้รอบครอง
ที่ดินฯ  
 ส ารวจข้อมูลผู้ครอบครองที่ดินให้เป็น
ปัจจุบัน  
 รายงานผลการจัดคนเขา้ท ากินในพื้นที่ให้
คณะอนุกรรมการจัดที่ดนิทราบ 
 บูรณาการการท างาน 
 ตรวจติดตามและรายงานผล  
3) วางแผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและ 
   ส่งเสริมพัฒนาอาชีพ  
   (จ.นครศรีธรรมราช กาฬสินธุ์) 
 จัดประชุมเพื่อจดัท าแผนปฏิบัติการ การ
ส่งเสรมิและพัฒนาอาชีพ ทั้งการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาคนของ
จังหวัด เมื่อคณะอนุกรรมการส่งเสริมและ
พัฒนาอาชีพส่งข้อมูลพื้นท่ี พร้อมรายชื่อ
ประชาชนท่ีได้รบัการจดัที่ดินให้ คทช. 
จังหวัด   
 รวมกลุ่มราษฎรเป็นสหกรณ์/กลุม่
เกษตรกร หรือชุมชนรูปแบบอื่น 
 วางแผนการใช้ที่ดิน และส่งเสรมิพัฒนา
อาชีพ 
 น าแผนปฏิบัติการ/ส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพไปสู่การปฏิบัต ิ
 บูรณาการการท างาน  
 ตรวจติดตามและรายงานผล 
 
 
 

3) พิจารณาคัดเลือกราษฎรเข้าใช ้
   ประโยชน์พ้ืนที่ในที่ดินและวางแผน 
   การใช้ประโยชน์ที่ดินและส่งเสริม  
   พัฒนาอาชีพ  
   (จ.กาญจนบุรี ราชบุรี สุพรรณบรุี  
   ประจวบคีรีขันธ์ เพชรบุรี นครศรีธรรมราช    
   พัทลุง สุราษฎร์ธานี ตรัง พังงา นราธิวาส  
   สตูล จันทบุรี ชลบรุี ตราด ระยอง 
   หนองบัวล าภู กาฬสินธุ์ ขอนแก่น  
   ร้อยเอ็ด ยโสธร อุบลราชธานี ชัยภูมิ  
   นครราชสีมา บรุีรัมย์ เชียงใหม่ ล าปาง  
   ล าพูน เชียงราย  พะเยา น่าน แพร่ ตาก  
   เพชรบูรณ์ อุตรดิตถ์ ก าแพงเพชร พิจิตร) 
 จัดประชุมเพื่อจดัท าแผนปฏิบัตกิารการ
จัดที่ดินท ากินให้ชุมชนฯ ของจังหวัด 
 แต่งตั้งคณะท างานส ารวจผูค้รอบครอง
ที่ดินฯ  
 ส ารวจข้อมูลผู้ครอบครองที่ดินให้เป็น 
ปัจจุบัน  
 รายงานผลการจัดคนเขา้ท ากินในพื้นที่ให้
คณะอนุกรรมการจัดที่ดนิทราบ 
 จัดประชุมเพื่อจดัท าแผนปฏิบัติการ การ
ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ทั้งการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาคนของจังหวัด 
 รวมกลุ่มราษฎรเป็นสหกรณ์/กลุม่
เกษตรกร หรือชุมชนรูปแบบอืน่ เมื่อ
คณะอนุกรรมการส่งเสรมิและพัฒนาอาชีพ
ส่งข้อมูลพื้นที่ พร้อมรายชื่อประชาชนท่ี
ได้รับการจัดทีด่ินให้ คทช. จังหวัด  

 ตรวจติดตามและรายงานผล  บูรณาการการท างาน  
 ตรวจติดตามและรายงานผล 
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หมายเหตุ :  
- กระบวนงานขึ้นอยู่กับพื้นที่ด าเนนิการ 
  ของแต่ละจังหวัดเป็นหลัก 
- พื้นที่ด าเนินการอาจเปลี่ยนแปลงได ้
  ขึ้นอยู่กับการส่งมอบพ้ืนท่ีของ
คณะอนุกรรมการจัดหาที่ดิน (กรมปุาไม้) 
 

 วางแผนการใช้ที่ดิน และส่งเสรมิพฒันาอาชีพ 
 น าแผนปฏิบัติการ/ส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพไปสู่การปฏิบัต ิ
 บูรณาการการท างาน  
 ตรวจติดตามและรายงานผล 
4) วางแผนการใช้ประโยชน์ที่ดินและ 
   ส่งเสริมพัฒนาอาชีพ (จ.กาญจนบุรี  
   นครศรีธรรมราช ระนอง สตูล บึงกาฬ  
   อุดรธานี ขอนแก่น มหาสารคาม  
   กาฬสินธุ ์ยโสธร นครราชสมีา เชียงใหม่  
   ตาก พิษณุโลก สโุขทัย นครสวรรค์) 
 จัดประชุมเพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการ  
การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ ทั้งการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาคนของจังหวัด 
เมื่อคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพส่งข้อมูลพื้นที่ พร้อมรายช่ือประชาชน
ที่ได้รับการจัดที่ดินให้ คทช. จังหวัด  
 รวมกลุ่มราษฎรเป็นสหกรณ์/กลุม่
เกษตรกร หรือชุมชนรูปแบบอืน่ 
 วางแผนการใช้ที่ดิน และส่งเสริมพฒันาอาชีพ 
 น าแผนปฏิบัติการ/ส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพไปสู่การปฏิบัต ิ
 บูรณาการการท างาน  
 ตรวจติดตามและรายงานผล 

3.4 การขับเคลื่อนนโยบาย 
     แผนการผลิตข้าวครบวงจร 
     (ปค.) 

1. เฉพาะจังหวัดภาคใต้ (14 จังหวดั)  
ซ่ึงเร่ิมปลกูเดือนสงิหาคม 2559 (รอบแรก) 
1) ผวจ. ในฐานะประธานอนุกรรมการ   
   ติดตามก ากับดูแลการบริหารจดัการข้าว 
   ระดับจังหวัด และประธานอนุกรรมการ 
   พัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 

1. เฉพาะจังหวัดลุ่มน้ าเจ้าพระยา 
(กรุงเทพฯ ก าแพงเพชร ฉะเชิงเทรา 
ชัยนาท ตาก นครนายก นครปฐม 
นครสวรรค์ นนทบุรี ปทุมธานี 
พระนครศรีอยุธยา พิจิตร พิษณุโลก 
ลพบุรี สมุทรปราการ สมุทรสาคร สระบุรี 

1. เฉพาะจังหวัดที่จะเร่ิมปลูกข้าวนาปี (ทุกจังหวัด) 
1) ผวจ. ในฐานะประธานอนุกรรมการติดตามก ากับดูแลการบริหารจัดการข้าวระดับจังหวดั และ 
   ประธานอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัดจะต้องประชุมเพื่อรับทราบ 
   แผนการผลิตข้าวครบวงจรในสว่นท่ีจังหวัดรับผดิชอบ ท้ังในเรื่องของพื้นที่ แหล่งน้ า การบริหาร 
   จัดการ การลดต้นทุนปัจจยัการผลิตการตลาด 
2) จัดท าแผนปฏิบัติการฯ บูรณาการในส่วนที่จังหวัดรับผิดชอบ เช่น กรณีการลดพื้นท่ีปลูกข้าว  
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   จะต้องประชุมเพื่อรับทราบแผนการผลิต   
   ข้าวครบวงจรในส่วนท่ีจังหวัดรบัผิดชอบ  
   ทั้งในเรื่องของพื้นที ่แหล่งน้ า การบริหาร 
   จัดการ การลดต้นทุนปัจจยัการผลิต 
   การตลาด 
2) จัดท าแผนปฏิบัติการฯ บูรณาการใน 
   ส่วนที่จังหวัดรับผิดชอบ เช่น กรณ ี
   การลดพื้นท่ีปลูกข้าว และมาตรการ 
   ช่วยเหลือลดพื้นที่การปลูกข้าว การปลูก 
   ข้าวนาแปลงใหญ่ การปลูกข้าวสี ข้าว 
   อินทรีย์ ข้าวปลอดภัยจากสารพษิ การ 
   บริหารเครื่องจักรกลการเกษตร เช่น  
   รถเกี่ยว รถไถ เป็นต้น 
3) วางกลไกการขับเคลื่อนในระดบัจังหวัด 
   และอ าเภอ แบ่งมอบหน้าท่ีความ 
   รับผิดชอบของส่วนราชการตา่ง ๆ ท้ัง    
   ระดับจังหวัดและอ าเภอ 
4) แบ่งมอบพ้ืนท่ีให้รอง ผวจ./ปจ.  
   รับผิดชอบเป็นรายอ าเภอ เพื่อติดตาม 
   ประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 

สิงห์บรีุ สุโขทัย สุพรรณบุรี อ่างทอง 
อุตรดิตถ์ ภูเก็ต) ซ่ึงจะเร่ิมปลูกเดือน
กุมภาพันธ์ 2560 (รอบ 2))  
1) ผวจ. ในฐานะประธานอนุกรรมการ 
   ติดตามก ากับดูแลการบริหารจดัการข้าว 
   ระดับจังหวัด และประธานอนุกรรมการ 
   พัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ของจังหวัด 
   จะต้องประชุมเพื่อรับทราบแผนการผลิต 
   ข้าวครบวงจรในส่วนท่ีจังหวัดรบัผิดชอบ  
   ทั้งในเรื่องของพื้นที่ แหล่งน้ า การบริหาร   
   จัดการ การลดต้นทุนปัจจยัการผลิต 
   การตลาด 
2) จัดท าแผนปฏิบัติการฯ บูรณาการในส่วน 
   ที่จังหวัดรับผิดชอบ เช่น กรณีการลดพื้นท่ี 
   ปลูกข้าว และมาตรการช่วยเหลอืลดพื้นที่ 
   การปลูกข้าว การปลูกข้าวนาแปลงใหญ่  
   การปลูกข้าวสี ข้าวอินทรีย์ ข้าวปลอดภัย 
   จากสารพิษ การบรหิารเครื่องจกัรกล 
   การเกษตร เช่น รถเกี่ยว รถไถ เป็นต้น 
3) วางกลไกการขับเคลื่อนในระดบัจังหวัด 
   และอ าเภอ แบ่งมอบหน้าท่ีความ 
   รับผิดชอบของส่วนราชการตา่ง ๆ ท้ัง 
   ระดับจังหวัดและอ าเภอ 
4) แบ่งมอบพ้ืนท่ีให้รอง ผวจ./ปจ.  
   รับผิดชอบเป็นรายอ าเภอ เพื่อติดตาม 
   ประเมินผล 
2. วางแผนการปลูกพืชน้ าน้อย 
1) ใช้กลไกประชารัฐ 

   และมาตรการช่วยเหลือลดพื้นที่ การปลูกข้าว การปลูกข้าวนาแปลงใหญ่ การปลูกข้าวสี  
   ข้าวอินทรีย์ ข้าวปลอดภัยจากสารพิษ การบริหารเครื่องจักรกลการเกษตร เช่น รถเกี่ยว รถไถ  
   เป็นต้น 
3) วางกลไกการขับเคลื่อนในระดบัจังหวัดและอ าเภอ แบ่งมอบหน้าที่ความรับผดิชอบของ 
   ส่วนราชการต่าง ๆ ท้ังระดับจังหวัดและอ าเภอ 
4) แบ่งมอบพ้ืนท่ีให้รอง ผวจ./ปจ. รับผิดชอบเป็นรายอ าเภอ เพื่อติดตามประเมินผล 
 
2. วางแผนกรณีเกิดภัยแล้ง 
1) เตรียมการปรับเปลี่ยนอาชีพ เช่น การเลี้ยงสตัว ์การปลูกพืชน้ าน้อย เป็นต้น 
2) จัดท าโครงการจ้างงานทดแทนการปลูกข้าว 
 
3. การบริหารจัดการน้ า 
1) การส่งเสรมิการท าหลุมขนมครก (สระ) ในแปลงนา  
2) ปรับปรุงท่อส่งน้ า  
3) การขุดลอกคูคลอง 
4) การขุดบ่อน้ าตื้น บ่อน้ าบาดาลเพื่อการเกษตร 
4. สรุปผลการด าเนินงานและรายงานให้ มท. ทราบ 
 



19 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 7 ธันวาคม 2559 เวลา 08.30 น. 

เร่ือง                                         
                   ปี 2560    

Q1 (ต.ค. - ธ.ค. 59) Q2 (ม.ค. - มี.ค. 60) Q3 (เม.ย. - มิ.ย. 60) Q4 (ก.ค. - ก.ย. 60) 

 
 
 

2) ค านึงถึงการตลาด (Demand Driven) 
   ปลูกแล้วสามารถขายได ้
3) เกษตรกรมีก าไรและรายได ้
4) ปลูกพืชที่ปรับปรุงคณุภาพดิน  
3. วางแผนกรณีเกิดภัยแล้ง 
1) เตรียมการปรับเปลี่ยนอาชีพ เช่น  
   การเลี้ยงสตัว ์การปลูกพืชน้ าน้อย เป็นต้น 
2) จัดท าโครงการจ้างงานทดแทนการปลูกข้าว 

3.5 การบูรณาการแผน 
     ในระดับพ้ืนที่ (One Plan)   
     เพ่ือการก ากับดูแลท้องท่ี 
     และท้องถิ่น 

1) จัดท าแผนปฏิบัติราชการของจังหวัด 
   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ดังนี ้
  ระบุแผนงาน/โครงการ ท่ีด าเนนิการใน 
พื้นที่เป็นรายอ าเภอ รายต าบล ราย 
หมู่บ้าน เพื่อให้ ผวจ. และ นอ. ใช้แผนใน
การก ากับ ดูแลท้องที่และท้องถิ่น 
2) แจ้งให้ผู้ที่เกี่ยวข้องและประชาชนใน  
   พื้นที่ทราบถึงแผนงาน/โครงการ  
   งบประมาณ โดยใช้ช่องทางต่างๆ เช่น     
   การประชุมกรมการอ าเภอ โครงการ    
   อ าเภอเคลื่อนที่ เป็นต้น 

1) ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ให้ตรงกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนท่ี 
2) ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

1) รวบรวมปัญหาความต้องการจากพ้ืนท่ี      
   ผ่านกลไกการบูรณาการแผนฯ ในระดับต่าง ๆ  
2) ทบทวน และปรับปรุงแผนฯ ในปีงบประมาณ  
   พ.ศ. 2561 

 การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของพ้ืนที ่
4.1 การขับเคลื่อนการพัฒนา 
     เศรษฐกิจฐานรากและ 
     ประชารัฐ 
     (พช.) 

1) คณะกรรมการประสานและขับเคลื่อน 
นโยบายสานพลังประชารัฐประจ าจั งหวัด  
(คสป.) เป็นองค์กรหลักในการขับเคลื่ อน 
เศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ ทั้ง 12 คณะ 
2).ผวจ. ให้ความส าคัญกับการขับเคลื่อน
คณะกรรมการประสานฯ (คสป.) และ
คณะท างานขับเคลื่อนฯ ประชารัฐ E3 จังหวัด 
โดยเข้าประชุมรับฟังทุกคณะด้วยตนเอง  

1) ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ ทั้ง 12 คณะ 
2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ขยายผล ให้สาธารณชนรับทราบในวงกว้าง 
3) สรุปปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะแนวทางแก้ไข 

1) ติดตามประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อน ามา 
   ปรับแผนในปี 2561 
2) คณะ E3 ค้นหาต้นแบบความส าเร็จ 
   อย่างน้อย 3 ชุมชน/กลุ่มผลิตภณัฑ์ และ 
   มีการจัดท าสื่อเผยแพร่และขยายผลการ 
   ด าเนินงานของต้นแบบความส าเร็จในพื้นที ่



20 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 7 ธันวาคม 2559 เวลา 08.30 น. 

เร่ือง                                         
                   ปี 2560    

Q1 (ต.ค. - ธ.ค. 59) Q2 (ม.ค. - มี.ค. 60) Q3 (เม.ย. - มิ.ย. 60) Q4 (ก.ค. - ก.ย. 60) 

3) สนับสนุนการจดทะเบียนจัดตั้งบริษัท 
   ประชารัฐรักสามัคคีจังหวัด (วิสาหกิจ 
   เพื่อสังคม) จ ากัด ตามก าหนดเวลา 
4).จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนการ 
   พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ  
   ปี 2560 ทั้ง 12 คณะ  
5) กรณีคณะ E3 ซึ่งมีบริษัท ประชารัฐรัก 
   สามัคคีจังหวัด (วิสาหกิจเพื่อสังคม)  
   จ ากัด เป็นหน่วยสนับสนุนการด าเนินการ 
   ในด้านองค์ความรู้ เกษตรแปรรูป และ 
   ท่อง เที่ ย ว โดย ชุมชน จะพิจารณา 
   คัดเลือกกลุ่มเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน  
   และผลิตภัณฑ์/สินค้าที่มีศักยภาพมา 
   ด าเนินการต่อยอด โดยมีคณะกรรมการ 
   ประสานและขับเคลื่อนฯ (คสป.) เป็น 
   ผู้ช้ีเปูาหมาย 
6) บูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคน 
   และทรัพยากรในพื้นที่ เพื่อใช้ในการ 
   ขับเคลื่อน 
7) ผวจ. อาจจะแบ่งมอบหน้าท่ีให้  
   รอง ผวจ./ปจ. รับผิดชอบเป็นรายอ าเภอ  
8) วางระบบและกลไกในการติดตาม 
   ประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อน ามา 
   ปรับแผนในไตรมาสถัดไป 
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4.2 การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
(10 จว.) (สป. ยผ. ทด. กฟภ. กปภ.) 

  

1) จ.ตาก 1) การแก้ไขปัญหาราษฎรในที่ดินราชพัสด ุ
   ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษตาก ที่ยังไม่ 
   ยินยอมรับค่าเยยีวยา เป็นจ านวน 5 ราย  
   พร้อมประสานงาน กนอ. เพื่อปรับลด 
   พื้นที่โครงการกันไว้เป็นที่ให้เช่ากับ 
   ราษฎร และเสนอแผนงบประมาณเพื่อ 
   เป็นค่าใช้จ่ายในการเยียวยา 
2) การตรวจสอบแผนงาน/โครงการของ 
   หน่วยงานท่ีจะด าเนินการในพ้ืนที่ เช่น  
   โครงการก่อสร้างและปรับปรุงถนนสาย 
   หลัก เช่น ทางเลี่ยงเมืองแม่สอด ทล.12   
   โครงการปรับปรุงท่าอากาศยานแม่สอด 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 
    
 

1) ติดตามการจดัสรรงบประมาณเพือ่เป็น 
   ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือเยียวยาราษฎร 
   ในที่ดินราชพัสดุในเขตพัฒนาเศรษฐกิจ 
   พิเศษตาก  
2) การท าความเข้าใจกับประชาชน  
   หมู่บ้าน และชุมชน เกี่ยวกับ 
   แนวนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกจิพิเศษ  
   และการบังคับใช้กฎหมายที่ดิน 
3) ประสานงานกับ กฟภ. กปภ. เพื่อ 
   ติดตามเร่งรัดด าเนินการตามแผนงาน/ 
   งบประมาณ 
4) ประสาน กนอ. ในการจัดท าแผนแม่บท 
5) ประชาสมัพันธ์นักลงทุนและ 
   ผู้ประกอบการใหส้นใจมาลงทุนในเขต 
   พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
6) พัฒนาระบบข้อมูล การตดิต่อ 
   ประสานงานของศูนย์ OSS 
7) พัฒนาบุคลากรของศูนย์ OSS 
8) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

1) ด าเนินการจ่ายเงินค่าช่วยเหลือเยยีวยา 
    ให้กับราษฎรที่อยู่ในท่ีดินราชพัสดุในเขต 
    พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษตาก  
2) ด าเนินการตามแผนงานของ กฟภ. กปภ. 
3) จัดประชุมร่วมกับหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง  
    และ กรอ.จังหวัด เพื่อทราบปญัหา  
    อุปสรรค และความก้าวหน้าการด าเนินงาน 
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

1) สรุปผลการด าเนินงานของศูนย์ OSS เพื่อ 
   สรุปจ านวนนักลงทุนและผู้ประกอบการ  
   พร้อมท้ังน าเสนอความก้าวหน้าในการลงทุน  
   เป็นประจ าทุกเดือน 
2) จัดประชุมประเมินผลการด าเนินการในรอบ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อวางแผนการ 
   ด าเนินการในปีงบประมาณถดัไป 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

2) มุกดาหาร 1) ติดตามการจัดสรรงบประมาณ เพื่อ 
   เป็นค่าเยียวยาราษฎรในที่ดินราชพัสดุ 
   ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษมุกดาหาร 
2) การประชาสัมพันธ์นักลงทุน/ ผู้ประกอบการ 
   ให้สนใจเข้ามาลงทุนในพื้นที่เขตพัฒนา 
   เศรษฐกิจพิเศษมุกดาหาร 
3) ด าเนินการร่วมกับกรมธนารักษ ์ในการ 
   เปิดประมลูการเช่าท่ีดินราชพัสดุในเขต 

1) ด าเนินการจ่ายคา่เยียวยาให้กับราษฎร 
   ที่อยู่ในท่ีดินราชพัสดุในเขตพัฒนา 
   เศรษฐกิจพิเศษมุกดาหาร 
2) จัดประชุมหารือแนวทางการพัฒนา 
   พื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ร่วมกับ 
   หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง รวมทั้ง กรอ.  
   จังหวัด เพื่อหาแนวทางกระตุ้นความ 
   สนใจลงทุนของภาคเอกชน 

1) ด าเนินการจ่ายเงินค่าช่วยเหลือเยียวยา 
   ให้กับราษฎรที่อยู่ในท่ีดินราชพสัดุในเขต 
   พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษมุกดาหาร 
2) การติดตาม ก ากับ เร่งรดั การด าเนินงาน 
   ตามโครงการทีไ่ดร้ับงบประมาณ 
3) พัฒนาระบบข้อมูล การติดต่อประสานงาน 
   ของศูนย์ OSS 
4) พัฒนาบุคลากรของศูนย์ OSS 

1) สรุปผลการด าเนินงานของศูนย์ OSS  
   เพื่อสรุปจ านวนนักลงทุนและผูป้ระกอบการ  
   พร้อมท้ังน าเสนอความก้าวหน้าในการลงทุน  
   เป็นประจ าทุกเดือน 
2) จัดประชุมประเมินผลการด าเนนิการในรอบ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อวางแผนการ 
   ด าเนินการในปีงบประมาณถดัไป 
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   พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษมุกดาหาร 
4) จัดประชุมร่วมกบั กรอ.จังหวัด และ   
   หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อรับทราบปัญหา  
   อุปสรรค และความก้าวหน้าการด าเนินงาน  
   และหาแนวทางการด าเนินงานในระยะต่อไป 
5) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท.  

3) ช้ีแจง ท าความเข้าใจกับประชาชน 
    ในเรื่องนโยบายอย่างต่อเนื่อง  
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. 

5) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. 3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. 

3) สระแก้ว 1) ประสาน กนอ. เรื่องจัดท ารายงาน EIA  
   และออกแบบรายละเอียดโครงการ  
2) การตรวจสอบแผนงาน/โครงการ 
   ของหน่วยงานท่ีจะด าเนินการในพ้ืนท่ี 
3) การประชาสัมพันธ์นักลงทุน  
   ผู้ประกอบการใหส้นใจเข้ามาลงทุน 
   ในพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
4) ประเมินผลการใช้บังคับประกาศ 
   กระทรวงฯ เพื่อปรับปรุงรา่งผังเมือง  
5) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท.  

1) การตดิตาม ก ากบั เร่งรดั การด าเนินงาน 
   ตามโครงการทีไ่ดร้ับงบประมาณ 
2) ประชาสัมพันธ์นักลงทุนและ 
   ผู้ประกอบการใหส้นใจมาลงทุนในเขต 
   พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
3) การท าความเข้าใจกับประชาชน หมู่บ้าน  
   และชุมชน เกี่ยวกับแนวนโยบายเขต 
   พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ และการบังคับใช้ 
   กฎหมายที่ดิน 
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. 

1) พัฒนาระบบข้อมูล การตดิต่อประสานงาน 
    ของศูนย์ OSS 
2) พัฒนาบุคลากรของศูนย์ OSS 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. 

1) สรุปผลการด าเนินงานของศูนย ์OSS เพื่อ 
   สรุปจ านวนนักลงทุนและผู้ประกอบการ  
   พร้อมท้ังน าเสนอความก้าวหน้าในการลงทุน  
   เป็นประจ าทุกเดือน 
2) จัดประชุมประเมินผลการด าเนนิการในรอบ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อวางแผนการ 
   ด าเนินการในปีงบประมาณถดัไป 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. 
 

4) ตราด 1) การสนับสนุนการขับเคลื่อนการ 
   ด าเนินการเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษตราด  
   โดยเน้นการสนับสนุนเอกชน ผู้ที่ได้รับ 
   การคัดเลือกให้เป็นผู้พัฒนาพ้ืนที่เขต 
   พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษตราด (บริษัท  
   พร็อพเพอร์ตี้ เพอร์เฟค)  
2) การติดตามตรวจสอบการด าเนนิงาน 
   ตามแผนงาน/โครงการของหน่วยงาน 
   ที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท.ทราบ 

1) การท าความเข้าใจกับประชาชนหมู่บ้าน 
และชุมชน เกี่ยวกับแนวนโยบายเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ และการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษตราด 
2) การประชาสัมพันธ์ประชาชนในจังหวัด  
   รับทราบแนวทางการพัฒนาพ้ืนท่ีเขต 
   พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
3) ประสานงานกับ กฟภ. กปภ. เพื่อ 
ติดตามเร่งรัดด าเนินการตามแผนงาน/งปม. 
รายงานผลการด าเนินงานให้ มท.ทราบ 

1) การส่งเสรมิอาชีพและพัฒนารายได้ของ 
   ประชาชนในจังหวัด เพื่อให้สอดรับกับ 
   ทิศทางการพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  
   โดยเน้นเรื่องการท่องเที่ยวซึ่งเป็นยุทธศาสตร ์
   ส าคัญ 
2) เร่งรัดการด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ  
   โดยเฉพาะอย่างยิ่ง เรื่องโครงสรา้งพื้นฐาน  
   เส้นทางการคมนาคมสายหลัก ให้สอดรับกับ 
   การพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. 

1) สรุปผลการด าเนินงานของศูนย ์OSS เพื่อ 
   สรุปจ านวนนักลงทุนและผู้ประกอบการ  
   พร้อมท้ังน าเสนอความก้าวหน้าในการลงทุน  
   เป็นประจ าทุกเดือน 
2) จัดประชุมประเมินผลการด าเนนิการในรอบ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อวางแผนการ 
   ด าเนินการในปีงบประมาณถดัไป 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. 

5) สงขลา 1) เร่งรัดการด าเนินการแก้ไขปัญหาราษฎร 
   ในที่ดินราชพัสดุในเขตพัฒนาเศรษฐกิจ 
   พิเศษสงขลา ท้ัง 2 แปลง รวมราษฎรอยู ่
   ในพื้นที่ 185 ราย ซึ่งในจ านวนนี้  
   มีทั้งราษฎรที่พร้อมออกจากพ้ืนที่ และ 

1) การท าความเข้าใจกับประชาชน หมู่บ้าน 
และชุมชน เกี่ยวกับแนวนโยบายเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ และการบังคับใช้กฎหมายที่ดิน 
2) ประสานงานกับ กฟภ. กปภ. เพื่อติดตาม 
เร่งรัดด าเนินการตามแผนงาน/งบประมาณ 

1) ด าเนินการตามแผนงานของ กฟภ. กปภ. 
2) จัดประชุมร่วมกบัหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และ  
   กรอ.จังหวัด เพื่อทราบความก้าวหน้าการ 
   ด าเนินงาน 
3) ประเมินผลการใช้บังคับประกาศกระทรวงฯ  

1) สรุปผลการด าเนินงานของศูนย์ OSS เพื่อ 
   สรุปจ านวนนักลงทนุและผู้ประกอบการ  
   พร้อมท้ังน าเสนอความก้าวหน้าในการลงทุน  
   เป็นประจ าทุกเดือน 
2) จัดประชุมประเมินผลการด าเนนิการในรอบ 
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   ยังไม่พบตัวขณะเจ้าหน้าท่ีเข้าตรวจสอบ  
   บางส่วนยังไม่ยอมรื้อถอนสิ่งปลกูสร้าง 
2) เร่งรัดการส่งมอบพ้ืนท่ีราชพัสดใุนเขต 
    พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษสงขลาให้กับ กนอ. 
3) การท าความเข้าใจกับประชาชน  
   หมู่บ้าน และชุมชน เกี่ยวกับ 
   แนวนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกจิพิเศษ     
    และการบังคับใช้กฎหมายทีด่ิน 
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

3) ประสาน กนอ. ในการจัดท าแผนแม่บท 
   ในการด าเนินการเขตพัฒนาเศรษฐกิจ 
   พิเศษสงขลา 
4) ประชาสมัพันธ์นักลงทุนและผู้ประกอบการ 
ให้สนใจมาลงทุนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
5) พัฒนาระบบข้อมูล การติดต่อ 
   ประสานงานของศูนย์ OSS 
6) พัฒนาบุคลากรของศูนย์ OSS 
7) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

   วิเคราะห์ เพื่อปรับปรุงร่างผังเมอืง  
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อวางแผนการ 
   ด าเนินการในปีงบประมาณถดัไป 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 
  

6) หนองคาย 1) การประชาสัมพนัธเ์พื่อดึงดูดนกัลงทุน 
   และผู้ประกอบการ ให้สนใจเข้ามาเช่า 
   พื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
2) ด าเนินการร่วมกับกรมธนารักษ ์ในการ 
   เปิดประมลูการเช่าท่ีดินราชพัสดุในเขต 
   พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษหนองคาย 
3) จัดประชุมเตรียมความพร้อมการเปิด 
   ประมูลพื้นที ่
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท.ทราบ 

1) การติดตาม ก ากับ เร่งรดั การด าเนินงาน  
   ตามแผนที่โครงการที่ได้รับงบประมาณ 
2) การท าความเข้าใจกับประชาชน  
  หมู่บ้าน และชุมชน เกี่ยวกับแนวนโยบาย 
  เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ และการบังคับ 
  ใช้กฎหมายที่ดิน 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

1) พัฒนาระบบข้อมูล การติดต่อประสานงาน 
   ของศูนย์ OSS 
2) พัฒนาบุคลากรของศูนย์ OSS 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

1) สรุปผลการด าเนินงานของศูนย์ OSS  
   เพื่อสรุปจ านวนนักลงทุนและผูป้ระกอบการ  
   พร้อมท้ังน าเสนอความก้าวหน้าในการลงทุน  
   เป็นประจ าทุกเดือน 
2) จัดประชุมประเมินผลการด าเนนิการในรอบ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อวางแผน 
   การด าเนินการในปีงบประมาณถัดไป 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

7) เชียงราย 1) การจัดหาที่ดินของรัฐที่เหมาะสมใน 
   การน ามาใช้พัฒนาเป็นเขตพัฒนา 
   เศรษฐกิจพิเศษ 
2) จัดประชุมหารือการจัดหาพื้นที่เขต 
   เศรษฐกิจพิเศษร่วมกับหน่วยงานที่ 
   เกี่ยวข้อง 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 
 
 

1) ยืนยันแปลงที่ดินของรฐัที่จะน ามาใช้พัฒนา
เป็นเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษให้ มท. ทราบ 
2) เสนอข้อมูลรูปแปลงที่ดินราชพัสดุต่อ มท. 
เพื่อเสนอคณะอนุกรรมการด้านการจัดหา
ที่ดินและบริหารจัดการพิจารณาเสนอ 
คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษ (กนพ.) เพื่อให้ความเห็นชอบต่อไป 
3) จัดท าแผนด าเนินการในแตล่ะพื้นที่โดย
ละเอียด เช่น การจ่ายคา่ทดแทนเยียวยา 
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

1) ช้ีแจง ท าความเข้าใจกับประชาชนในเรื่อง 
   นโยบายอย่างต่อเนื่อง  
2) พัฒนาระบบข้อมูล การติดต่อประสานงาน 
   ของศูนย์ OSS 
3) พัฒนาบุคลากรของศูนย์ OSS 
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

1) สรุปผลการด าเนินงานของศูนย์ OSS  
   เพื่อสรุปจ านวนนักลงทุนและผูป้ระกอบการ  
   พร้อมท้ังน าเสนอความก้าวหน้าในการลงทุน  
   เป็นประจ าทุกเดือน 
2) จัดประชุมประเมินผลการด าเนนิการในรอบ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อวางแผนการ 
   ด าเนินการในปีงบประมาณถดัไป 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 
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8) นราธิวาส 1) ประสาน กนอ. เร่งจัดท ากระบวนการ 
    จัดซื้อท่ีดินของเอกชน 
2) จัดประชุมคณะท างานระดบัจังหวดั 

    เพื่อจัดท าแผนขับเคลื่อนการพัฒนาเขต 
    เศรษฐกิจพิเศษ ปี 2560  
3) จัดประชุมรับฟังความเห็น การยกร่าง 

    ประกาศกระทรวงฯ เรื่องผังเมอืง 
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท.ทราบ 

1)  ตรวจสอบแผนงาน/โครงการ/งบประมาณ และ
ความคืบหน้า ว่าเป็นไปตามแผนหรือไม่ในภาพรวม 
2) ท าความเข้าใจกับส่วนราชการ นอ.  
อปท. เรื่อง เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  
    และการบังคับใช้กฎหมายทีด่ิน 
3) จัดประชุมประเมินผลการด าเนินการ 
    ในรอบปีงบประมาณ เพื่อวางแผนการ    
    ด าเนินการในปีงบประมาณต่อไป 
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

1) เตรียมความพร้อมส าหรับประชาชน  
    หมู่บ้าน และชุมชน ในการสร้างโอกาส 
    ทางการพัฒนาอาชีพ และรายได้ตาม 
    แนวนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
2) ประชาสมัพันธ์นักลงทุนและผู้ประกอบการ 
ให้สนใจมาลงทุนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
3) ประเมินผลการบังคับใช้บังคับกฎหมายผังเมือง 
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

1) สรุปผลการด าเนินงานของศูนย์ OSS  
    เพื่อสรุปจ านวนนักลงทุนและ 
    ผู้ประกอบการ พร้อมทั้งน าเสนอ 
    ความก้าวหน้าในการลงทุน เปน็ประจ า 
    ทุกเดือน 
2) จัดประชุมประเมินผลการด าเนนิการในรอบ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อวางแผนการ 
   ด าเนินการในปีงบประมาณถดัไป 
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

9) นครพนม 1) ติดตามการออกค าสั่ง หน.คสช. ใน 
   การเพิกถอนท่ีดินราชพัสดุในเขตพัฒนา 
   เศรษฐกิจพิเศษนครพนม 

2) เตรียมความพร้อมส าหรับประชาชน 
   หมู่บ้าน และชุมชน ในการสร้างโอกาส 
   ทางการพัฒนาอาชีพ และรายได้ตาม 
   แนวนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกจิพิเศษ  

3) รายงานผลการด าเนนิงานให้ มท. ทราบ 

1) ติดตาม ก ากับ เร่งรดัการด าเนินงานของ
หน่วยงานท่ีขอรับงบประมาณ 

2) จัดประชุมร่วมกับ กรอ.จังหวดั และ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ในแนวทางการ 
ด าเนินการเพื่อรองรับเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ 

3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 
 

1) ประชาสมัพันธ์นักลงทุนและผู้ประกอบการ 
    ให้สนใจมาลงทุนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจ 
    พิเศษ 
2) ประเมินผลการบังคับใช้กฎหมายผังเมือง 
3) พัฒนาระบบข้อมูล การตดิต่อประสานงาน 
    ของศูนย์ OSS 
4) พัฒนาบุคลากรของศูนย์ OSS 
5) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

1) สรุปผลการด าเนินงานของศูนย์ OSS  
    เพื่อสรุปจ านวนนักลงทุนและผูป้ระกอบการ  
    พร้อมท้ังน าเสนอความก้าวหน้าในการลงทุน  
    เป็นประจ าทุกเดือน 
2) จัดประชุมประเมินผลการด าเนนิการในรอบ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อวางแผนการ 
   ด าเนินการในปีงบประมาณถดัไป 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ  

10) กาญจนบุร ี
 

 

 

 

 

1) ติดตามการออกค าสั่ง หน.คสช. ในการ 
   เพิกถอนที่ดินราชพัสดุในเขตพฒันา 
   เศรษฐกิจพิเศษกาญจนบรุ ี
2) ท าความเข้าใจกับส่วนราชการ นอ.  
   อปท. เรื่อง เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  
   และการบังคับใช้กฎหมายที่ดิน 
3) จัดประชุมรับฟังความเห็น การยกร่าง 
   ประกาศกระทรวงฯ ด้านผังเมือง 
4) เตรียมความพร้อมส าหรับประชาชน  
   หมู่บ้าน และชุมชน ในการสร้างโอกาส    
   ทางการพัฒนาอาชีพ และรายได้ตาม 

1) จัดประชุมร่วมกับ กรอ.จังหวดั และ 
    หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ในแนวทางการ   
    ด าเนินการเพื่อรองรับเขตพัฒนา 
    เศรษฐกิจพิเศษ 
2) ติดตาม ก ากับ เร่งรดัการด าเนินงานของ 
    หน่วยงาน 
3) ติดตามการก าหนดอัตราค่าเช่าท่ีดินของ 
   อนุกรรมการด้านการจดัหาที่ดนิและ 
   บริหารจัดการ และ กนพ. 
4) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

1) ประชาสมัพันธ์นักลงทุนและผู้ประกอบการ 
    ให้สนใจมาลงทุนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจ 
    พิเศษ 
2) ประเมินผลการบังคับใช้กฎหมายผังเมือง 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 

1) สรุปผลการด าเนินงานของศูนย์ OSS  
    เพื่อสรุปจ านวนนักลงทุนและผูป้ระกอบการ  
    พร้อมท้ังน าเสนอความก้าวหน้าในการลงทุน  
    เป็นประจ าทุกเดือน 
2) จัดประชุมประเมินผลการด าเนนิการในรอบ 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เพื่อวางแผนการ 
   ด าเนินการในปีงบประมาณถดัไป 
3) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ 
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    แนวนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกจิพิเศษ 
5) รายงานผลการด าเนินงานให้ มท.ทราบ 

4.3 การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชมุชน 
     และผลิตภัณฑ์ OTOP  
     (พช.) 
 

1) ประชุมคณะอนุกรรมการหนึ่งต าบล  
หนึ่งผลิตภัณฑ์จังหวัด/อ าเภอ   
2) จังหวัด/อ าเภอ ส ารวจข้อมูล ผูผ้ลิต  
ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ ์OTOP 
3) ประชุมสร้างความเข้าใจภาคี และ 
บูรณาการงบประมาณ 
4) ทบทวนและจดัท าแผนปฏิบัติการฯ  
จังหวัด อ าเภอ เพื่อก าหนดเปูาหมาย/การ
สื่อสารสร้างความรับรู้/ การประชาสัมพันธ/์
การรับลงทะเบียน/การพัฒนาผู้ผลิต 
ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ OTOP ใหม่ /
การพัฒนา ผลิตภัณฑ์ OTOP/การส่งเสริม
ช่องทางการตลาด (เช่น ตลาดนดัชุมชน  
Trader ตลาดออนไลน์ ฯลฯ) 

1) ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ดังนี้ 
- รับลงทะเบียนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ

ผลิตภณัฑ์ OTOP 
- ให้ความรู้ความเข้าใจกับกลุ่มที่

ลงทะเบียนใหม ่
- พัฒนาผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์ 

OTOP ใหม่ 
- พัฒนาผลิตภณัฑ์ OTOP 1 - 3 ดาว/

Quadrant D 
- ส่งเสริมช่องทางการตลาด  

 

1) ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ  
   - พัฒนาผู้ผลิต ผู้ประกอบการผลิตภณัฑ์ 
OTOP ใหม ่

- พัฒนาผลิตภณัฑ์ OTOP 1 - 3 ดาว/
Quadrant D 
    - ส่งเสรมิช่องทางการตลาด  
 

1) ส่งเสริมช่องทางการตลาด  
2) ติดตาม และสรุปประเมินผล รวมทั้ง 
   ถอดบทเรียน เพื่อเตรยีมปรับแผนฯ  
   ในปีงบประมาณถัดไป 
 

 ความปลอดภัยของประชาชน * (การเตรยีมพร้อมจัดการภัยพบิัติขึ้นอยู่กับพ้ืนท่ี) 
5.1 การบริหารจัดการสาธารณภัย 
    ในพื้นที่ (ปภ.) 

เตรียมความพร้อม 
1) โครงสร้างและคณะท างาน 
    ตั้งกองอ านวยการปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภยัจังหวัด/อ าเภอ/ อปท. 
2) ประชุม กอปภ. กับภาคประชารัฐ  
   ถอดบทเรียน (ความส าเร็จและความ- 
   ล้มเหลว) เพื่อวางแนวทาง/มาตรการ 
3) จัดท าแผนปฏิบัติการปูองกันและแก้ไข 
   ปัญหาไฟปุาและหมอกควัน 
    ประมวลข้อมูลพื้นที่เสี่ยง จุดเสี่ยง 
แยกเป็น พื้นที่ปุา/พื้นที่การเกษตร/พื้นที่

เตรียมรับมือในภาวะวิกฤต ิ
1) จัดตั้งศูนย์บญัชาการเหตุการณจ์ังหวัด/อ าเภอ ตามระบบ Single Command แบ่งเป็น 
   ส่วนอ านวยการ ส่วนปฏิบตัิการ และส่วนสนับสนุน รวมทั้งประชุมมอบหมายภารกจิ 
2) ด าเนินการตามมาตรการต่าง ๆ ภายใต้กลไกประชารัฐอย่างต่อเนือ่ง ระบุเปูาหมาย  
   มอบหมายการปฏิบัติให้กับหน่วยงานต่างๆ  เช่น แนวกันไฟ ควบคุมการเผา ปูองปราม     
   กลุ่มเสี่ยง ลาดตระเวน ตรวจตรา ก าชับหน่วยปฏิบัติ เป็นต้น  
3) ประเมินสภาพอากาศ ตดิตามวเิคราะห์สถานการณ์และแนวโนม้ในพ้ืนท่ี  
4) เตรียมทรัพยากรที่เกี่ยวข้อง จดัท าบัญชีแบ่งทรัพยากร อุปกรณ์ เครื่องมือต่าง ๆ 
5) แบ่งมอบภารกจิรายพื้นท่ี ได้แก่ ผู้รับผดิชอบ ทรัพยากร เครื่องมอื การสื่อสาร  
6) แจ้งเตือนประชาชนในพ้ืนท่ีเสี่ยง ให้เฝูาระวังสถานการณ์ภัย และส่งข้อมูล 
7) ก าชับก านัน ผู้ใหญ่บ้าน จดัท าประชาคมหรือกติกาหมู่บ้านชุมชน ดูแลควบคุมลูกบ้าน 

การช่วยเหลือผู้ประสบภัยและฟื้นฟู 
1) ประเมินความเสยีหายและการสูญเสีย 
2) ประเมินความต้องการด้านการฟื้นฟู 
   ผู้ประสบภัย ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 

3) ฟื้นฟูผู้ประสบภัย ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 
การสร้างความยั่งยืน 

1) สร้างความตระหนกัรู้ และส่งเสรมิการมสี่วนร่วม
ภาคเอกชน ประชาชน เครือขา่ยเกษตรกร NGO เพื่อ
ร่วมสนับสนุนและก าหนดมาตรการลดการเผาก าหนด
กติกาหมู่บ้านชุมชน หา้มการเผา ปรบัเปลีย่น
พฤติกรรม ท าการแปรรูปวัสดุการเกษตรเพื่อเพิ่มมูลค่า 

   - ไฟปุาและหมอกควัน  
   9 จังหวัดภาคเหนือ (จ.เชียงราย  
   เชียงใหม่ ล าปาง ล าพูน  
   แม่ฮ่องสอน พะเยา แพร่ น่าน  
   ตาก) 
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ริมทาง/พื้นที่ชุมชน (จ านวน/ปริมาณ/
แผนที่ รายอ าเภอ/ต าบล) 
    ข้อมูลทรัพยากรเครื่องมือ ก าลัง
เจ้าหน้าท่ี อาสาสมัคร ภาคเอกชนที่เข้าร่วม 
    ก าหนดมาตรการการท างาน 
ประกอบด้วย มาตรการบรหิารจดัการ 
มาตรการสร้างความตระหนัก มาตรการ
ลดปรมิาณเชื้อเพลิง มาตรการบังคับใช้
กฎหมาย มาตรการสร้างความยั่งยืน  
5) สรา้งความเข้าใจประชาชน ขอความ 
   ร่วมมือในการมีส่วนร่วม จัดตั้งเครือข่าย 
   ปูองกันไฟปุาและหมอกควัน 
6) ด าเนินการตามมาตรการต่าง ๆ  
 
 

   เมื่อเกิดวิกฤต 
8) ลาดตระเวน เฝูาระวัง และดับไฟ  
9) ลดปริมาณฝุุนละอองและมลพิษในอากาศ เช่น สเปรย์น้ า เป็นตน้ 
10) ดูแลช่วยเหลือผูไ้ดร้ับผลกระทบด้านสุขอนามัย เช่น แจกหน้ากากอนามัย เป็นต้น 

2) รณรงค์ประชาสัมพันธ์ดา้นการควบคุมไฟปุา 
ในพื้นทีอ่ย่างต่อเนื่อง 
3) บูรณาการแผนงาน งบประมาณ ท้ังจาก
ภาครัฐและเอกชน เพื่อจัดท าโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ เพื่อสร้างความยั่งยืน 
เช่น ปลูกปุา 3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง ท าฝาย
ชะลอความชุ่มช้ืน เป็นต้น 
4) เร่งปลุกจิตส านึกประชาชนโดยเฉพาะ
เยาวชนให้เห็นคุณค่าของการอนุรักษ์ดิน น้ า ปุา 
5) พัฒนาศักยภาพชุมชนในการปูองกันไฟปุา 
   และหมอกควันอย่างยั่งยืน 
6) สรา้งช่องทางความร่วมมือระหว่างประเทศ  
Haze-Free ASEAN 
7) ประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานใน
จังหวัด 
8) สรุปผลการด าเนินงานให้ มท. ทราบ พร้อม 
ประชาสัมพันธ์ต้นแบบ (Model) พื้นที่ที่มีการ
จัดการไฟปุาและหมอกควันที่ เห็นผลเป็น
รูปธรรม 

5.2 การดูแลความปลอดภัย 
     ของประชาชนและ 
     นักท่องเท่ียว (โดยเฉพาะเร่ือง 
     อาคารและเคร่ืองเล่น) 
     (ยผ. สถ.) 

1) ถอดบทเรียน ปัญหาอุปสรรค 
2) รวบรวมฐานข้อมูลอาคาร/สิ่งปลูกสร้าง เครื่อง
เล่น/เครื่องอ านวยความสะดวกในพื้นที่ที่เป็น
ปัจจุบัน 
3) แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนดแูลความ 
 ปลอดภัยของประชาชนและนักท่องเที่ยว  
 
 
 

1) ติดตามความก้าวหน้าการตรวจสอบอาคารและการแจ้งด าเนินคดกีับเจ้าของอาคารที่ไมจ่ัดหาผู้ตรวจสอบท าการตรวจสอบอาคาร  
2) ก ากับ อปท. ให้ปฏิบัติตามกฎกระทรวง  
3) รายงานผลการด าเนินงาน ปญัหา/อุปสรรคให ้มท. ทราบ 
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4) จัดท าแผนปฏิบัติการฯ โดยจ าแนก    
    4.1) อาคารเป็น 2 ประเภท ดงันี้ 
      อาคาร 9 ประเภทท่ีต้องตรวจสอบ 
      อาคารที่ไม่เข้าข่าย 9 ประเภท         
แต่เป็นอาคารทีสุ่่มเสี่ยงเนื่องจากมีผู้อาศัย/   
ผู้ใช้บริการเป็นจ านวนมาก 
    4.2) เครื่องเล่น แบ่งเป็น 2 ประเภท 
          เครื่องเล่นประจ าที ่
          เครื่องเล่นเคลื่อนที่ได ้
5) จัดประชุมช้ีแจงให้แก่เจ้าหน้าที ่อปท.  
ที่มีอ านาจออกใบอนุญาตและมีอ านาจ       
ในการตรวจตามกฎหมาย ภาคเอกชน  
สถาบันการศึกษา  
6) จัดตั้งศูนย์ประสานงานและให ้
   ค าแนะน าแก่ อปท. 
7) แบ่งมอบหน้าที่ให้รอง ผวจ./ปจ.  
รับผิดชอบเป็นรายอ าเภอในการก ากับติดตาม 
8) จัดประชุมคณะท างานฯ ทุก 2 เดือน 
   เพื่อรายงานผล รับฟังปัญหาอุปสรรค 
   และการบังคับใช้กฎหมาย 
 
 
 
 

 


